
PERJAN`JIAII口は劃NERJA TAHUN 2025

Dalan ra.ngha mew可udkan man雀jemen pemerintahan yang ef割出f, ∴transpanm,

a]則mtabel dan berorientasi pada has組, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama　　　　: Ir. TRI RETNO INDRIATI, MP

Jabatan　　:　Sekretaris Dinas Perumahan Ralryat dan Kawasan

Permu瞳皿an Kab. Grobogan

Sela両utnya disebut Pihak Pertama

Nama　　　:　ENDANG SULISTYONINGSIH, S.T., M.T.

Jabatan　　: Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

Kab. Grobogan

Selaku atasan Pmak Pertama, SelaI可utnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertana be轟anji akan mewujudkan target kine重ja yang seharusnya sesual

lampiran peIjapjian ini dalam rangha mencapai target kine重ja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kine寄a tersebut meI可adi tangglmg jawab kami・

Hhak kedua akan memberikan supemsl yang dipenukan serta akan melalmkan

evaluasi akuntab址tas kine重ja terhadap capaian kineIja dari peIjar車ian ini dan

mengambil tindalrm yang diperlukan dalam rangha pemberian penghargaan dan

sanksi.

:半.
Pembina Utama Muda (IV/C)

NIP. 19730726 199803 2 006



No �SasaranHog重a皿IKcgiatan �寒n心ka同r聯皿e寄a �CapaianKine宣ja 　2024 �TargctTahun 　2025 

1. �Prog調皿Pe重lⅢ寄angUru8en �Cckupanpemem血ankebutuhan �100% �100% 

PemermtahanDaerah �penunjangkineIjaun]弧nPe皿Crirltah 

KabupatenlKota �daerahmc血putiadministrasi kcuangan,admini8trasiumum, Penyediaanjasa 

PersentaseIaporankeuangan8eSu血 �100% �100% 

Persenta3CPemenuhandohmenarea Pennaianmanqjemenresiko �100% �100% 

a. �Pe重encma調,耽ng皿膨脹調, �Persenta8edokumcnperencanaan, �100% �1鵬 

danEvaluasiKineIjaPeranghat �PCnganggarandanevalua9i施neIja 

Dacrah �yangter8u8un 

b. �AdminlStraSiKcuangan �Persentasepembay田r田山gCljidan �100% �100% 

Peran*atDaerah �tuI可ang種nASNdanpenyelesaian 

C. �Pcr種n爽atDae章ah �Per8entaSePenyele組ianadI|lini8tm8i �100% �100% 

d. �Admi血strasIUmumPerangkat �Persentasepemenuhanadministra9i �100% �100% 

Daerah �unumPerangl阻tDacrahtepatwaktu 

e �PerlyedinanJasaPenunjang �Persentasepemenu血ankebutuhan �100% �100% 

asapenunjangun13anPcme血tah Daerahtepatwaktu 

f �Peme皿armBa重angMilik �Per3entaSeBMDpenuIuanguru9an �100% �100% 

Daer種hPenunjangUrusan ●・書i臆11唖iI瑚●… �PemerintahanDaerahyangterpelihara 

No �曲調g重創虹IKc産種t紬 ��A心gg創褐n � �厳eterangan 

Tahun2O24 �Tahu皿2025 � 

細面なれn職n咄ロ細。●"n 賀調血血直はn耽れh R吋ten/長ota �� � � 

a. �Pe「enca 王vaIuas �.Pengangga「an,dan �Rp　　　　　　　　　　　1与0.宣11,000 �Rp　　　9う,000.00 � 

b. �Admini Dさe「ah �KeuangaれPerangkat �Rp　　　　　　　　　　3,009,949,000 �Rp　　4.024,78之,000 � 

c. � � �Rp　　　　　　　　　　　宣36,600,0(調 �Rp　　135,307.αX) � 

Peran �ae「ah 

d. �Admini n鼻○○食h �UmumPerangkat �Rp　　　　　　　　　　l,138.(嶋7,742 �Rp　　ユタ137,69与.54之 � 

e. �Pengad Penun」 �arangM冊kDaerah � �京p　　137,98之,000 � 

「 �Penyed Pemeri �asaPenunjangUrusan hDae輪h �Rp　　　　　　　　　　　4之7.899,与00 �Rp　　　与与1,320,0(調 � 



g・ �PemeIiha「aanBarangM冊kDaerah �Rp　　　　　　　　　　　　742,426.240 � � 

Daerah 

Jun心h �Rp　　　　　　　　　e,205,633,482 �震農6,276.oe書.eoo � 











㊧
意田R山A蘭Jり鮒盤面開田車軸はU蘭2025

Dalam rangka mewujudkan man生jemen pemerintahan yang efektif, tranSParan,

akuntabel dan berorientasi pada has組, kani yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama　　　:　AGUS PANCA NUGROHO, S.T., M.T.

Jabatan　　: Kepala Bidang Pertanahan dan PenataLan Kawasan

Lingkungan Dinas I:℃nlmahan Rakyat dan Kawasan

Pemukiman Kab. Grobogan

Sela可utnya disebut Pihak Pertama

Nama　　　:　ENDANG SULISTYON重NGSIH, S.T., M.T.

Jabatan　　: Kepala Dinas Penlmahan Rakyat dan Kawasan Pemukiman

Kab. Grobogan

Selaku atasan劇hak Pertama, Sela垂utnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertana beIja両i al【an meWujudkan target kineIja yang seharusnya sesuai

lampiran peIjar車ian ini dalam rangka mencapai target kine寄a jangka menengah

SePerti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasikm dan

kegagalan pencapaian target kineIja tersebut mepjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervlSl yang diperlukm serta akan melakukan

evaluasi akuntab址tas kineIja terhadap capaian kine重ja dari perjarriian ini dan

mengambil tinda鴫皿yang diperiukan dalam rangl隠pemberi!m Penghargaan dan

sanksi.

Pe皿b血a (Ⅳ/可

MP. 19770508 200604 1 004



No �S種s蘭躍り鐸劃血/Ke辱at劃 �Indikator】KineIja �Cap狂a重ITah皿 �TargetTahun 

2024 �2025 

PlmgmnPe細山It種guIa種nですmh �Persentasedokumen petaasettanaheks bondodesal亜 kelurahanyang ter8uSun �42,86% �74,43% 

1. �Pengg回重種種n富農mhTh重g �Persentasedokunen �1Doku重nen �1Dokumen 

田anp種細れn町D重賞anS鶴血D種e調h �petaasettanahek3 

I[種buprten/Rota �bondodesadi 露重umh弧y日直喝 

KoordinasidanSinkronisasi �JumlahLape動Ln �1長町戦闘皿 �lL種印章an 

PerencanaanPenggunaanTanah �Koordi重書a8idan Sinkroni組Si Perencanaan PenggunaanTanah d血nl(3a血) Kabupaten/Kota 

No �Ho珊皿lKeg祖tan �Anggamn ��KETBRANGAN 

Tahun2O24 �小敵地心2025 � 

ProgmnPeml血峰町田O調重Tan種h �Rp　　2.376.722.700 �Rp　447.552.000 � 

1. �Pe寄書きun食食n富農na重罰n軍 �Rp　　2.376.722.700 �Rp　447.552.000 � 

Han即すD血nrmDae調h 
Rabロpaten/Rota 
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尊
PERJA蘭JIA細=ほ重蘭E慮JA,富AHU蘭2025

Dalam rangka皿eW巾udkan皿anajemen pemerintahan yang efektif transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasn, kami yang bertanda l患ngan di bawah

ini:

Na皿a　　　　:　BUDI SANTOSA

Jabatan　　:　Pengadminsitrasi Perkantora血

Selanjutnya disebut Pmak Pertama

Nama　　　:　SUGRARSI, S.H.

Jabatan　　:　Kepala Sub Bagian Umum

Selaku atasan Pmak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak perta皿a beIja亘ii akan mewujudkan target kine寄a yang seharusnya sesuai

lampiran pe重jaI可ian ini dalam rangka mencapal・ target kine重ja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasnan dan

kegagalan pencapaian target kine寄a tersebut merjadi tanggung jawab kami.

剛hak kedua akan皿emberikan supervlSl yang diperlukan serta al【an melakukan

evaluasi akuntabilitas kineIja terhadap capalan kine重ja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dala皿rangka pe皿berian penghargaan dan

Sanksi.

Fi桓k Kedua,

積露払RSI. S点
Penata Tk, I (III/d)

NIP. 197107012006042021

mrwodadi, 3 Januari 2025

陣hak Pe唯皿a,

制/
BUDI SANTOSA

Pengatur Muda (II/a)

N重P. 197005212007011018



No �SasaranPlrogIanKegiatan/SubKegiatan �In址kato重K血e重ja �C車軸Ta心血2024 �TargetTahun 　2025 

裏. �Adnln覆t蘭書lロ轟軸山口Pe章●ng霊鵬D農emh �Persentasepemenuhan ad皿inistrasiu皿umPermgkat Dae職htepatwaktu �100% �100% 

1) �PenyediaanKoⅢpenCn血stalasi �JumlahPaketKomponenInstalasi �lpakct �1車kt 

List轟k/Penerg血ganBangunanKantor �しistrik/PencranganBangunan KantoryangDisediakan 

JumlahPaketKomponenInstalasi � � � 

Listrik/Penerangan　Bangunan 

Kantor　yangDisediakan 

b. �さenye皿●裏種J動議暮enu可●重はU調細血 �Persentasepemenuhan �100% �100% 

富e細○○轟nt●h農すり裏e重裏h �kebutuhanjasapenupjang urusanPemerintahDaerahtepat 口ak書u 

1) �Penyedia雌lJasaKomuhikasi,Sumber �JumlahLaporanPenyediaanJasa �1車重劃 �1血po重孤 

DayaAirdanListrik �I(omunikasi,SumberDayaAir danListrikyangDisedial阻n 

2) �PenyediaanJasaPelayananUmu血Kantor �JumlahhapranPenyediaanJasa PelayananUmumKantoryang Disediakan �1血po重an �1脆p○○an 























































PERJA蘭JEN Rm討たRJA TAHU蘭2025

Dalam 】隠ngka mewujudkan man雀jemen pemerintahan yang efektil transpa翻m,

akl.mtabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama　　　　:　SITI MURDANINGRUM

Jabatan　　:　Pengadminsitmsi Perkantoran

Sela可utnya disebut Pihak Perta皿a

Nama　　　:　BHISMA SYAHPUTRA MOHAMAD, S.STP, M.A.P

Jabatan　　:　Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selarjutnya disebut陣hak Kedua

Pihak pertama be寄a可i akan mewujudkan target kine重ja yang seharusnya sesuai

lampiran peIjanjian ini dalam rangka mencapai Jarget kine重ja jangka　皿enengah

SePerti yang telah ditetapkan dala血dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kineIja tersebut皿enjadi tang割ung jawab ka皿i.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kine寄a terhadap capaian 】出neIja dari peIjanjian ini dan

皿engambil tindal【an yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Purwodadi, 3 Januari 2025



No �SasaranProgra∫n/Keglaten � �CapalanTahun �TargetTahun 

2024 �2025 

種. �Adn血億t調書I耽調調l租nPerantl皿t 耽○○裏h �PeraentasepcmbayarangaJi, 他項劃g狐ASNdanpe種yele3壷劃 �1○○% �1○○% 

1) �KeuanganAkh∬TahunSKPD �JumlahkporanKeuanganAkhir KoordinasiPenyusunanし種porm Keumgan^khirTahunSKPD �1めp°r8n �1脆por劃 

2) �K《シDrdinasidanPenyu3unanhaporm �Juru血hLaporanKeuangan �3鴫por劃 �3しap°両m 

KeuanganBulamnITriwulanan � 

SKPDdanIJaPOranKoordinasi SKPD 













0/\RL/\ , S.T, M.T. 
Pembina (IV/a) 

NIP. 19680514 198903 1 006 

Pihak Pertama, Pihak Kcdua , 

UNGGUL YUDA BARATA, S.T. 
Penata Muda (III/a) 

NIP. l 98204272024211002 

Januari 2025 Purwodadi, 

Pihnk kcdua a ka n mcmbcrikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
t'1 .rluns: ak untabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
,1ll nuarnbil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
....,;rnksi. 

Pih.ik pcrtarna bcrjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
l.unpiran pcrjanjian ini dalam rangka mcncapai target kinerja jangka menengah 
scpcrt i vang Lelah ditctapkan dalam dokumcn perencanaan. Keberhasilan dan 
kq1,.ig;1lnn pcncapaian target kincrja tcrsebut menjadi tanggungjawab kami. 

• 1:1111c1 DAR LAN, S.T, M .T. 
,l.d).it:111 Kcpala Bidang Kawasan Pcrmukiman Dinas Perumahan Rakyat 

Dan Kawasan Pcrmukiman Kab. Grobogan 
:-kl.tku atusun Pihak Pcrtama, sclanjutnya disebut Pihak Kedua 

Nurnu UNGGUL YUDA BARATA, S.T. 
.Jubutun Penata Kelola Penyehatan Lingkungan Ahli Pertama Bidang 

Kawa san Pcrmukiman Dinas Perumahan Rakyat Dan 
Kawasan Permukiman Kab. Grobogan 

Sclnnjutnya discbut Pihak Pcrtama 

Da ln rn rangka mcwujudkan manajcmen pemerintahan yang efektif, transparan, 
.rk untabcl dan bcroricntasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 
l l11: 

PERJANJIAN KINERJA TAHON 2025 

-~ - . .. 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
PENATA KELOLA PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI PERTAMA 

BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN 
DINAS PERUMAHAN RAKYAT 

DAN KAWASAN PERMUKIMAN KABUPATEN GROBOGAN 



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHON 2025 
FUNGSIONAL PENATA KELOLA PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI PERTAMA 

BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN RAKYAT 
DAN KAWASAN PERMUKIMAN 

KABUPATEN GROBOGAN 

\o 
Srn,H ra n Program/ Kegiatan /Sub Capaian Tahun Target Tahu n 

Kegiaian 
Indikator Kinerja 2024 2025 

Program Pengelolaan dan Persentase rumah tangga 
Pcngcmbangan Sistem yang mendapatkan akses air 

88% 88,90°10 
Pcnyediaan Air Minum minum layak 

Pcngclolann dan Pengembangan Jumlah SPAM yang 
Si~tl'm Pcnvcdiaan J\ir Minum terbangun 
I Sl',\~1) d1 Dncrah 20 unit 20 unit 
l"1bu p.t ten/ Koui 

I 

I Pt IIl1Jdllgun,tn Sistern Kapasitas Sistern 
Pt·n, t•cl1aan Air Minum (SPAM) Penyediaan Air Minum 
.Jurmg.rn Pcrpipaan (SPAM) Jaringan Perpipaan 320 liter/ detik 320 liter/detik 

yang Dibangun 

2 Pcnmgkruan SPAM Jaringan Jumlah SPAM Jaringan 2 Desa 2 Desa 
Perpipnnn cli Kawasan Perdesaan Perpipaan di Kawasan 

Perdesaan yang ditingkatkan 

Program Pengelolaan dan Persentase rumah tangga 
Pengembangan Sistem Air yang menempati hunian 

72.55% 72,7JO,{, 
Limbah dengan akses sanitasi (air 

limbah domestik) layak 

1 l'l'ngl'lolann clan Pengembangan Jumlah rumah yang telah 351451 Rumah Tangga 352241 Rumah 
.;;1-..ft•m Air l.imbah Dornestik terlayani sistern Air Limbah Tangga 
d.rlurn l),ll'rnh Knbupate ny Kota Dornest ik yang layak 

- l't·n_, t·d1.1.1n Su b Sistern Jumlah Rumah Tangga yang 435 Rumah Tangga 435 Rumah Tangga 
1't·ng.,I.tl1iln Air Lirnbah memliliki Toilet dan Tangki 
l)nm1·'-.!1k (SPi\l.D) Sr-icrnpat Septik Se suai dengan 

Standar 
Program Kawasan Permukiman 40, 11 % 44,66'X, 

Pcningkatan Kualitas Persen tase kawasan 7 Ha 

Kawasan Pcrmukiman permukiman kumuh 
Kumuh dengan Luas di Bawah dibawah 10 Ha yang 7 Ha 

10 (Sepuluh) Ha ditangani 

Pc-luksanann Pembangunan Luasan kawasan kumuh 1 Ha l Ha 

l't•rnugnrnn/ Perernajaan dibawah l O ha yang 
l'ermukiman Kurnuh ditingkatkan kualitas 

lingku ngannva 

Program Peningkatan Perscntasc perumahan yang 100% JOO", 
Prasarana, Sarana dan Utilitas sudnh dilcngkapi PSU 
Umum (PSU) (Prasarnna, Sarana, dan 

Ltilitas Umum) 

Urusan Penyelenggaraan PSU Perseruase Prasarana 
Pcrumahan Sarana Utilitas Umum (PSU) 

Perumahan yang telah 37,50% 45,83' II 

discrahkan kc Pcmcrintah 

1 

Daerah 



UNGGUL YUDA BARATA, S.T. 
Pcnata Muda (III/a) 

NIP. l 98204272024211002 

Purwodadi, 31 Januari 2025 
PENATA KELOLA 

PENYEHATAN 
LINGKUNGAN AHLI 

PERT AMA 
BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN 

~ 

yang Disediakan Prasarana, 
Sarana, dan Utihtas Umum 
yang Menunjang Fungsi 
llunian 

Pc rn 111:1!1V/a) 
:'\II' 1tJr1KO:'il-l JCJ8903 I 006 

l~EPALA lllDANC 
I\,\\\ ,\SA::. l'l·:l~MUKIMAN 

DI \1\S 1'1-:l~UMAl li\N RAl\.r' AT 
I)\\ "'\\~ \Si\'.': PERMUl'IMAN 

I\ 

34 Lokasi 68 Lokasi 
dnn L ulu.i-, Umum di 
l'numnhnn u nt uk Mcnu njang 
1:u11gsi I luninn 

l't•m vdinnn Prasarana, Sarana, Jumlah Lokasi Perumahan 
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